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En replagcant I'hnomme au cceur de l'entreprise
11°me Université du Medef veut revenir aux sour
ce qui fait la performance des entreprises : Lhu
De la réunion d’hommes et de femmes fourniss
travail contre salaire, I'entreprise est devenue
de partage, d'envies, d’ambitions ; elle doit pl
jamais donner de la vision et savoir porter les
qui donnent du sens a l'activité professionnelle.
La formation, I'accompagnement dans ['évo
des compétences, le bien-étre... le plaisir au
deviennent des facteurs clés de la compétitivité.
Je vous invite le 17 novembre 2011, dans le c3
BEM, a venir partager vos experiences et vos i
rencontrant de nombreux chefs d’entreprise €
experts de niveau international pour avancer ve
entreprise plus performante et plus désirable !

Jean-Francois Cledel, Président du Medef Giro

JEUDI 17 NOVEMBRE 2@HM Bordeaux
Management Schopbur la 19 édition :

de I'Université des Entreprises du MEDEF
Gironde, autour du theme :

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

L-HUMAIN AU C— UR
DE L°ENTREPRISE

Former Partagef Motiver

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Cette année [I'Université des Entreprfses
replace I'humain au cceur de I'Entreprise: Lors
de cette journée d®exion, d’échanges et ée
rencontresplusieurs temps forts anlmeront
I'événement. :

.
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

LUNIVERSITE DES ENTREPRISES VOUS OFFRE L
DE DEVELOPPER VOTRE RESEAU ET DE RENC(
PRINCIPAUX DECEBXECEBNOMI®BEGIONAUX GRACE

> LES SEMINAIRES DE L'UNIVERSITE > 'ESPACE PARTENAIRES

> Le Grand Débat d’Ouverture

> LE DEJEUNER SPEED MEETING

> UNE CONFERENCE PLENIERE > LA SOIREE DES ENTREPRENEURS
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R
LE DEROULE DU JEUDI 17 NOVEMBRE

9h00 - 9h30 > Café d’'accuell 14h30 - 16h30 > LES SEMINAIRES DE L'UNI
9h30 - 10h30 > Grand Débat d’ouverture .4../...E?.r;rn.e.l:.qoq:g.e.!?;g.e.s..m.e.tl.e.l:.s... ..................

. > Le rol I'Entreprise n'est-il lui d’é
> EST-ON FORME POUR TRAVAILLER ? e role de 'Entreprise n'estil pas celul d'eduque
- , . . de ,;ormer au quotidien sur ses meétiers, bien sar, n
> Quelle vision de I'Entreprise donne-t-on aux JeUnes % ment sur ses valeurs ? Quelle place pour lide
Quelle éducation autour de I'Entreprise et de son imagg ' P P

: . . o ociale, l'éthique, l'intégration, la citoyenneté da
LEntreprise fait-elle peur ? LEntreprise s'intéresse- . a g y

. ) < , entreprise ?
t-elle aux jeunes ? Lequel s’adapte a l'autre ? LEntreprise

société ? > Face a une pression de plus en plus forte, a
. : accélération du temps et de I'exigence, comment mani;
1100 - 13h00 > LES SEMINAIRES DE L'UNI a la fois la pression, la performance et le bien-étre ? C

1/ Le dedes entreprises apprenantes organisation interne adopter ? L'autonomie du sale
> Quels sont les nouveaux enjeux de formation au adhelle des limites ? Quels sont les nouveaux mod
des entreprises ? Coaching, partage des connaissandesmanagement qui accompag le changement, la
acces a linformation... Comment organiser la gesfi@mation ? Comment motiver et mobiliser ?

des savoirs, des savoirs faire, des métiers ? Peu%o/n Recruter, former et manager la génération Y

parler de formatlon perpetue”e I) Comment Valorlse oooooooooooooooooooo 1..-.:...........: oooooooooooooooooo ,cco, .
. . : > Comment peut s'opérer la fusion entre les génératio

les compétences au sein de son entreprise ? Comment L
L . L Isque-t-on une fracture générationnelle ? Que
sécuriser les parcours professionnels pour éviter les '~ .
ruptures ? ormation, quelle méthode de management pour ce

génération ? Quel est son rapport a la valeur du tra
2 / Motivation, appartenance, valeurs... a l'autorité?
comment créer une nouvelle dynamique ?

de performance ? Quelle culture d’entreprise pouk*ENTREPRISE DESIRABLE :
I'enrichir et la développer ? Comment créer un sentimehfTUMAIN AU C-UR DE L-ENTREPRISE

d’appartenance ? L'Entreprise comme créatrice de ligngUest-Cce qu'une entreprise désirable 2 Quelle place
d'une tribu : salariés, clients, prestataires I'entreprise dans notre société ? LEntreprise virtue

peut-elle étre désirable ? Entre angélisme et principe
3/ LEntreprise "2.0" : vers un nouveau modele ?  yaqjité, I'entreprise doit-elle remplacer les carences d’
> Comment faire face a I'évolution constante des métiesgiété qui a peur brafier de nouveaux modéles ?
au besoin de formation aux nouvelles technolog@smment allier Business et bien-étre ? LEntrept
? Devons nous subir ou encourager l'interconnexi@sirable est-elle vraiment plus performante ?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

nous vers une société digitalisée, vers des entrepriseg A PARTIR DE 19h30 :
dématérialisées ? : 2 :
: > SOIREE DES ENTREPRENEUR!

. > COCKTAIL ET DINER
i DANS UN LIEU INEDIT

.
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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DE L'ENTREPR|SE > BEM - Bordeaux Management Scho
COMMENT DEVENIR PARTENAIRE ~

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

> PARRAINAGE OFFICIEL : 10 000 € > PARRAINAGE DE LA PLENIERE
3 : DE CLOTURE : 7 000 € HT

LE PARRAINAGE OFFICIEL COMPREND :

AVANT S LE PARRAINAGE COMPREND :
- Votre logo sur tous les documents de communicatia

de I'Université (Programmes, Invitations, Site Inteme
- Lannonce de votre Parrainage dans le Programme

ENTREPRISE DESIRABLE :
L lace d'un lien entre le site de I'Unives
La mise en place d'un lien entre le site de [Unive St "JHUMAIN AU C—UR DE L-ENTREPRISE

, ¢ - Votre logo sur les documents de communication :

PENDANT LA JOURNEE : ¢ de I'Université (Programmes, Magazine, Signalétigue
- 1 Espace Libre ameénagé“denbuauette, 1 table, : : journée), dans la salle de la Pléniére et sur le site :
4 chaises et une signalétique logo sur 'Espace), : : Internet de I'Université (avec lien vers votre site), :

-Votre intervention en introduction de la Pléniere
de Clétard’'une durée de 2 h :

- Votre logo sur la signalétique de I'Université : ¢ -1 page quadri dans «Le Mag» de I'Université,
des Entreprises a BEM. i undossier de 2 pages sur le débat que vous parrdinez,
PENDANT LA SOIREE : ¢ etun descriptif de votre entreprise dans I'lndex

- Un espace dédié pendant le cocktail & vos couleurs des Partenaires, .
et avec votre logo, : ¢ - 10 invitations pour la Soirée des Entrepreneurs,

- Votre logo sur la signalétique et le menu du dlner ; incluant le cocktail et le diner (soit 1 table de

- Une visibilité continue lors de la soirée sous formg : 10 personnes). :
de diverses animations ludiques et visuelles autour ............................................................... ’
de votre identité d’entreprise,

- 20 invitations pour la Soirée des Entrepreneurs, mcluant
le cocktail et le diner (soit 2 tables de 10 personnés)

APRES
- 1 page quadri dans «Le Mag» de I'Université
des Entreprises, votre log@portage sur la soirée ef un

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

descriptif dans I'Index des Partenaires. S s VoWt

H > PARRAINAGE DU GRAND DEBATE
i D'OUVERTURE : 5000 € HT

LE PARRAINAGE COMPREND :

- La co-production avec le Medef et BEM d’un Grand
Débat d'1 EEST-ON FORME POUR TRAVAILLER ?
- La présence de votre logo dans la salle du Grand I:Debat
- Lannonce, dans le Programme du Grand Débat, :
- 'annonce de votre Parrainage sur le site Internet: :avec
un lien vers votre site,
- 1 page quadri dans «Le Mag» de I'Universite,
un rédactionnel d'1 page sur le Grand Débat parralne
et un descriptif dans I'lndex des Partenaires,
- 2 places pour la Soirée des Entrepreneurs, mcluant
le cocktall et le diner.

.
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

POUR TOUTE INFORMATION ET RESERVATION, CONTACTEZ :

> FLORENCE NABQTH&fJee du Développement > 05 56 52 46 83 - fnabouIet@territoires-co.cé)m

.
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo



oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

> PARRAINAGE D'UN SEMINAIRE > PARRAINAGE DU DEJEUNER :
DE LUNIVERSITE : 3000 € HT SPEED MEETING : 4 000 € HT :

LE PARRAINAGE COMPREND : 3 LE PARRAINAGE COMPREND :

- La co-production avec le Medef et BEM d'un séniirt  -Votre logo sur la signalétique au sein de 'espace dejeune
de 2 h (Format : animateur + expert + témoignages; - La présentation de votre Parrainage au début du fepas,
d entrepnses / nombre de places limité pour 0pt|m|~= - Lannonce de votre Parrainage dans le Programme,

la seance de travail) : Cf. titres en page 3, : i -1 e-mailing diffusé par nos soins a tous les pré-inscrits,
- Lintroduction du Seminaire, et présence sur le platé - Lannonce de votre Parrainage sur le site Internet:avec
- La présence de votre logo dans la salle, : ¢ unlien vers votre site, :

- Lannonce du Séminaire dans le Programme,  :: -1 page quadri dans «Le Mag» de I'Université,

- L'annonce de votre Parrainage sur le site Internetial - Un descriptif dans 'lndex des Partenaires du Magazine,
un lien vers votre site, 3 § - Un représentant de votre entreprise a chaque table.

- 1 page quadri dans «Le Mag» de I'Université, ‘. ’
un rédactionnel d'1 page sur le Séminaire parralne
et un descriptif dans I'lndex des Partenaires.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

> TABLE(S) OU PLACE(S) B > ESPACE PARTENAIRES
A LA SOIREE DES ENTREPRENEHRS DE 500 € A 1 500 € HT

DE 140€A 1400 €HT i ! > L'ESPACE LIBRE COMPREND £H300

> UNE TABLE COMPREND : € ka0 - La mise a disposition d’'un espace d’ erﬂmmm@enet

10 invitati . ~ ; i :  aménagé avec moquette, 1 table, 4 chaises et VQtre log
10 invitations au cocktail et au diner (soit 1 table : : sur une signalétique,

de 10 personnes) : L
annonce de votre présence dans le Programme,
- Un descriptif dans I'Index des Partenaires du Maga.zmeUn descriptif dans I'Ilndex des Partenaires du Magazine.

NB : Les 10 cartons d’invitation vous sont fournis.:
Le choix des invités, leur placement a table et la d:ffusﬁ ‘ESPACE IMAGE COMPRENCE5D0
a mise a disposition d’'une surface de moquette d envirc

des invitations sont a votre charge.
¢ ¢ 4 mMou disposer vos outils de communication et VQtre
> UNE PLACE COMPREND€H:I40 . : |ogo sur une S|gnalet|que

- Le COtha” et Ie dlnel’ a une table d hOtes Composee - Pannonce de votre presence dans |e Programme
au fur et @ mesure des réservations individuelles. : § - Un descriptif dans I'lndex des Partenaires du Madazine.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

POUR TOUTE INFORMATION ET RESERVATION, CONTACTEZ :

> FLORENCE NABQTH&fJee du Développement > 05 56 52 46 83 - fnabouIet@territoires-co.cé)m

.
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