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ÉDITO
En replaçant l’homme au cœur de l’entreprise, cette 
11ème  Université du Medef veut revenir aux sources de 
ce qui fait la performance des entreprises : L’humain.
De la réunion d’hommes et de femmes fournissant un 
travail contre salaire, l’entreprise est devenue un lieu 
de partage, d’envies, d’ambitions ; elle doit plus que 
jamais donner de la vision et savoir porter les valeurs 
qui donnent du sens à l’activité professionnelle.
La formation, l’accompagnement dans l’évolution 
des compétences, le bien-être... le plaisir au travail 
deviennent des facteurs clés de la compétitivité.
Je vous invite le 17 novembre 2011,  dans le cadre de 
BEM, à venir partager vos expériences et vos idées en 
rencontrant de nombreux chefs d’entreprise et des 
experts de niveau international pour avancer vers une 
entreprise plus performante et plus désirable !

Jean-François Cledel, Président du Medef Gironde

Plus de 1200 entrepreneurs, décideurs 
politiques et économiques se réuniront le 
JEUDI 17 NOVEMBRE 2011, à BEM Bordeaux 
Management School pour la 11e édition 
de l’Université des Entreprises du MEDEF 
Gironde, autour du thème :

L•HUMAIN AU C–UR
DE L•ENTREPRISE 
Former • Partager • Motiver

Cette année l’Université des Entreprises 
replace l’humain au cœur de l’Entreprise. Lors 
de cette journée de réß exion, d’échanges et de 
rencontres, plusieurs temps forts animeront 
l’événement.

>  Le Grand Débat d’Ouverture   
Il lancera cette Université des Entreprises en introduisant le 
thème général.

>  LES SÉMINAIRES DE L’UNIVERSITÉ
Forts du succès rencontré l’an dernier, les Séminaires 
reviennent afin de proposer de nouvelles expertises 
et témoignages. SIX GRANDS THÈMES MAJEURS DE 
L’ENTREPRISE SERONT DÉCORTIQUÉS pour offrir 
aux participants des solutions concrètes en matière 
d’organisation, de formation, de savoir-faire et de gestion 
des compétences.

>  UNE CONFÉRENCE PLÉNIÈRE
Pour conclure avec brio cette journée grâce à un plateau 
d’intervenants de haut niveau.

L’UNIVERSITÉ DES ENTREPRISES VOUS OFFRE L’OPPORTUNITÉ 
DE DÉVELOPPER VOTRE RÉSEAU ET DE RENCONTRER LES 
PRINCIPAUX DÉCIDEURS ÉCONOMIQUES RÉGIONAUX GRÂCE À :

>  L’ESPACE PARTENAIRES 
Tout au long de la journée, vous aurez l’occasion d’échanger 
informations, conseils et expertises avec nos partenaires.

>  LE DÉJEUNER SPEED MEETING
Rendez-vous désormais incontournable, profitez une 
nouvelle fois d’un cadre ludique et convivial pour optimiser 
les rencontres entre entrepreneurs.

>  LA SOIRÉE DES ENTREPRENEURS
700 entrepreneurs consolideront lors d’un cocktail et d’un 
dîner de gala les échanges et les rencontres créés au cours 
de la journée.



LE DÉROULÉ DU JEUDI 17 NOVEMBRE
9h00 - 9h30   >  Café d’accueil

9h30 - 10h30   >  Grand Débat d’ouverture

> EST-ON FORMÉ POUR TRAVAILLER ?
> Quelle vision de l’Entreprise donne-t-on aux jeunes ? 
Quelle éducation autour de l’Entreprise et de son image ?
L’Entreprise fait-elle peur ? L’Entreprise s’intéresse-
t-elle aux jeunes ? Lequel s’adapte à l’autre ? L’Entreprise 
est-elle un sujet tabou au sein de l’éducation, de la 
société ?

11h00 - 13h00  >  LES SÉMINAIRES DE L’UNIVERSITÉ

1  /  Le déÞ  des entreprises apprenantes

> Quels sont les nouveaux enjeux de formation au sein 
des entreprises ? Coaching, partage des connaissances, 
accès à l’information... Comment organiser la gestion 
des savoirs, des savoirs faire, des métiers ? Peut-on 
parler de formation perpétuelle ? Comment valoriser 
les compétences au sein de son entreprise ? Comment 
sécuriser les parcours professionnels pour éviter les 
ruptures ? 

2  /  Motivation, appartenance, valeurs... 
comment créer une nouvelle dynamique ?

> Comment créer une dynamique de motivation et 
de performance ? Quelle culture d’entreprise pour 
l’enrichir et la développer ? Comment créer un sentiment 
d’appartenance ? L’Entreprise comme créatrice de liens, 
d’une tribu : salariés, clients, prestataires...

3  /  L’Entreprise "2.0" : vers un nouveau modèle ? 

> Comment faire face à l’évolution constante des métiers, 
au besoin de formation aux nouvelles technologies 
? Devons nous subir ou encourager l’interconnexion 
entre la vie privée et la vie professionnelle ? Allons-
nous vers une société digitalisée, vers des entreprises 
dématérialisées ?

13h00 - 14h30   >  Déjeuner SPEED MEETING

14h30 - 16h30  >  LES SÉMINAIRES DE L’UNIVERSITÉ

4  /  Former au-delà des métiers...

> Le rôle de l’Entreprise n’est-il pas celui d’éduquer et 
de former au quotidien sur ses métiers, bien sûr, mais 
également sur ses valeurs ? Quelle place pour l’identité 
sociale, l’éthique, l’intégration, la citoyenneté dans 
l’entreprise ?

5  /  Piloter la performance : du bien être au bien faire 

> Face à une pression de plus en plus forte, à une 
accélération du temps et de l’exigence, comment manager 
à la fois la pression, la performance et le bien-être ? Quelle 
organisation interne adopter ? L’autonomie du salarié 
a-t-elle des limites ? Quels sont les nouveaux modèles 
de management qui accompagnent le changement, la 
formation ? Comment motiver et mobiliser ?

6  /   Recruter, former et manager la génération Y  

> Comment peut s’opérer la fusion entre les générations ? 
Risque-t-on une fracture générationnelle ? Quelle 
formation, quelle méthode de management pour cette 
génération ? Quel est son rapport à la valeur du travail, 
à l’autorité?

17h00 - 19h00   >  PLÉNIÈRE DE CLÔTURE 
>   L•ENTREPRISE DÉSIRABLE : 

L•HUMAIN AU C–UR DE L•ENTREPRISE
> Qu’est-ce qu’une entreprise désirable ? Quelle place pour 
l’entreprise dans notre société ? L’Entreprise virtuelle 
peut-elle être désirable ? Entre angélisme et principe de 
réalité, l’entreprise doit-elle remplacer les carences d’une 
société qui a peur d’afÞ rmer de nouveaux modèles ?
Comment allier Business et bien-être ? L’Entreprise 
désirable est-elle vraiment plus performante ?

À PARTIR DE 19h30

> SOIRÉE DES ENTREPRENEURS
>  COCKTAIL ET DÎNER 

DANS UN LIEU INÉDIT



COMMENT DEVENIR PARTENAIRE ?

L•HUMAIN AU
DE L•ENTREPRISE

Jeudi 17 novembre 2011
> BEM - Bordeaux Management School

>  PARRAINAGE OFFICIEL : 10 000 € HT

 LE PARRAINAGE OFFICIEL COMPREND :
 AVANT
- Votre logo sur tous les documents de communication
 de l’Université (Programmes, Invitations, Site Internet),
- L’annonce de votre Parrainage dans le Programme 
- La mise en place d’un lien entre le site de l’Université
 et le vôtre.

 PENDANT LA JOURNÉE
- 1 Espace Libre aménagé de 6m2 (moquette, 1 table,
 4 chaises et une signalétique logo sur l’Espace),
- Votre logo sur la signalétique de l’Université
 des Entreprises à BEM.

 PENDANT LA SOIRÉE
- Un espace dédié pendant le cocktail à vos couleurs
 et avec votre logo,
- Votre logo sur la signalétique et le menu du dîner,
- Une visibilité continue lors de la soirée sous forme
 de diverses animations ludiques et visuelles autour
 de votre identité d’entreprise,
- 20 invitations pour la Soirée des Entrepreneurs, incluant
 le cocktail et le dîner (soit 2 tables de 10 personnes).

 APRÈS
- 1 page quadri dans «Le Mag» de l’Université
  des Entreprises, votre logo, un reportage sur la soirée et un 
descriptif dans l’Index des Partenaires.

>  PARRAINAGE DE LA PLÉNIÈRE
     DE CLÔTURE : 7 000 € HT

 LE PARRAINAGE COMPREND :
- Votre intervention en introduction de la Plénière
 de Clôture d’une durée de 2 h :
  ENTREPRISE DÉSIRABLE : 
L•HUMAIN AU C–UR DE L•ENTREPRISE

-  Votre logo sur les documents de communication
de l’Université (Programmes, Magazine, Signalétique 
journée), dans la salle de la Plénière et sur le site 
Internet de l’Université (avec lien vers votre site),

- 1 page quadri dans «Le Mag» de l’Université,
 un dossier de 2 pages sur le débat que vous parrainez, 
 et un descriptif de votre entreprise dans l’Index
 des Partenaires,
- 10 invitations pour la Soirée des Entrepreneurs,
 incluant le cocktail et le dîner (soit 1 table de
 10 personnes).

>   PARRAINAGE DU GRAND DÉBAT
      D’OUVERTURE : 5 000 € HT

 LE PARRAINAGE COMPREND :
- La co-production avec le Medef et BEM d’un Grand   
 Débat d’1 h : EST-ON FORMÉ POUR TRAVAILLER ?
- La présence de votre logo dans la salle du Grand Débat,
- L’annonce, dans le Programme du Grand Débat, 
- L’annonce de votre Parrainage sur le site Internet avec 
 un lien vers votre site, 
- 1 page quadri dans «Le Mag» de l’Université,
 un rédactionnel d’1 page sur le Grand Débat parrainé  
 et un descriptif dans l’Index des Partenaires,
- 2 places pour la Soirée des Entrepreneurs, incluant
 le cocktail et le dîner.

POUR TOUTE INFORMATION ET RÉSERVATION, CONTACTEZ :
> FLORENCE NABOULET, Chargée du Développement > 05 56 52 46 83 - fnaboulet@territoires-co.com



>   ESPACE PARTENAIRES
      DE 500 € À 1 500 € HT
> L’ESPACE LIBRE COMPREND : 1 500 € HT
-  La mise à disposition d’un espace d’environ 6 m2 équipé et 
aménagé avec moquette, 1 table, 4 chaises et votre logo 
sur une signalétique,

- L’annonce de votre présence dans le Programme,
- Un descriptif dans l’Index des Partenaires du Magazine.
> L’ESPACE IMAGE COMPREND : 500 € HT
- La mise à disposition d’une surface de moquette d’environ 
 4 m2 où disposer vos outils de communication et votre  
 logo sur une signalétique,
- L’annonce de votre présence dans le Programme,
- Un descriptif dans l’Index des Partenaires du Magazine.

>   TABLE(S) OU PLACE(S) 
      À LA SOIREE DES ENTREPRENEURS
      DE  140 € À 1 400 € HT

> UNE TABLE COMPREND : 1 400 € HT
- 10 invitations au cocktail et au dîner (soit 1 table
 de 10 personnes)
- Un descriptif dans l’Index des Partenaires du Magazine.
 NB : Les 10 cartons d’invitation vous sont fournis.
 Le choix des invités, leur placement à table et la diffusion  
 des invitations sont à votre charge.

> UNE PLACE COMPREND : 140 € HT
- Le cocktail et le dîner à une table d’hôtes composée
 au fur et à mesure des réservations individuelles.

>   PARRAINAGE D’UN SÉMINAIRE
      DE L’UNIVERSITÉ : 3 000 € HT
 LE PARRAINAGE COMPREND :
 - La co-production avec le Medef et BEM d’un séminaire 
 de 2 h (Format : animateur + expert + témoignages
 d’entreprises / nombre de places limité pour optimiser 
 la séance de travail) : Cf. titres en page 3,
- L’introduction du Séminaire, et présence sur le plateau
- La présence de votre logo dans la salle, 
- L’annonce du Séminaire dans le Programme,
- L’annonce de votre Parrainage sur le site Internet avec
 un lien vers votre site,
- 1 page quadri dans «Le Mag» de l’Université,
 un rédactionnel d’1 page sur le Séminaire parrainé
 et un descriptif dans l’Index des Partenaires.

>   PARRAINAGE DU DÉJEUNER
      SPEED MEETING : 4 000 € HT
 LE PARRAINAGE COMPREND :
- Votre logo sur la signalétique au sein de l’espace déjeuner,
- La présentation de votre Parrainage au début du repas,
- L’annonce de votre Parrainage dans le Programme,
- 1 e-mailing diffusé par nos soins à tous les pré-inscrits,
- L’annonce de votre Parrainage sur le site Internet avec
 un lien vers votre site,
- 1 page quadri dans «Le Mag» de l’Université,
- Un descriptif dans l’Index des Partenaires du Magazine,
- Un représentant de votre entreprise à chaque table.

POUR TOUTE INFORMATION ET RÉSERVATION, CONTACTEZ :
> FLORENCE NABOULET, Chargée du Développement > 05 56 52 46 83 - fnaboulet@territoires-co.com




